ISSN 1608-8220

Бюллетень

Муниципального округа № 7

[image: image1.jpg]



2013 год

Выпуск № 17
Бюллетень Муниципального округа №7. Выпуск № 17  за 2013 год.

Периодическое средство массовой информации – бюллетень. Справочно-информационное издание о деятельности Муниципального Совета Местной администрации МО о событиях на территории округа.

Зарегистрирован Северо-западным региональным управлением государственного комитета Российской Федерации по печати (г. Санкт-Петербург) № П 3301 от 02.10.1998 года.

Учредитель и издатель – Муниципальный Совет муниципального образования муниципальный округ № 7.

Официальный международный стандартный номер серийного издания

ISSN 1608-8220

Присвоен Бюллетеню Муниципального округа № 7 17.01.2001 года Международным Центром в Париже (Centre International de riSSN, Paris).

Опубликованные в настоящем Бюллетене нормативно-правовые акты Муниципального Совета Местной администрации муниципального образования муниципальный округ № 7

являются официальными.

Главный редактор – Гоголкин Александр Алексеевич – глава Местной администрации муниципального образования муниципальный округ №7 (организация выпуска).

Адрес Издателя и редакции – 199178 Санкт-Петербург, 12-я линия д. 7

Телефон и факс (812) 321-2046, 321-1400


СОДЕРЖАНИЕ

№
Наименование документа
               страница

п/п.

1       ПОСТАНОВЛЕНИЕ №434-П-Э от 11.12.13 г.                                                                                                                                                             
О проведении конкурсного отбора  на получения субсидии 

общественным объединениям,  участвующим в  обеспечении правопорядка 

на территории  муниципального образования  муниципальный округ № 7 

на 2014 год.
                                                                                                                     - 2-10
2.      ПОСТАНОВЛЕНИЕ  №436-П-А от 11.12.13 г.
О внесении изменений в Постановление местной администрации 

МО МО №7 от 25 октября 2012 года № 382-П-А «Об утверждении 

Положения об организации подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления 
муниципального образования муниципальный округ № 7,
депутатов муниципального совета муниципального образования 
муниципальный округ № 7, профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих
органов местного самоуправления и работников муниципальных 
учреждений муниципального образования муниципальный округ № 7»                  - 11-12
Местная администрация

муниципального образования

муниципальный округ № 7

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«11» декабря 2013 года                                                                                        № 434-П-Э                                     
                                                               Санкт-Петербург
О проведении конкурсного отбора 

на получения субсидии общественным объединениям,

 участвующим в  обеспечении правопорядка  на территории 

муниципального образования  муниципальный округ № 7 

на 2014 год.
В соответствии с Положением о порядке предоставления субсидий общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования муниципальный округ № 7, утвержденным  Постановлением Местной администрации  МО МО № 7, № 113-П-Э от  «15» апреля  2011 года.

     РАСПОРЯЖАЮСЬ:
1. Провести процедуру конкурсного отбора на получение субсидии общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования на 2014 год.

2. Для проведения процедуры, указанной в пункте 1 настоящего постановления, утвердить извещение о проведении конкурсного отбора с приложениями, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 

3. Опубликовать документы, указанные в пункте 2 настоящего постановления в официальном печатном издании муниципального образования - Бюллетене, а также разместить их на официальном сайте муниципального образования муниципальный округ № 7 в сети «Интернет» по адресу: www.mo7spb.ru не позднее  «12» декабря  2013 года.
4. Для проведения процедуры конкурсного отбора, указанной в пункте 1 настоящего распоряжения сформировать комиссию по проведению конкурсного отбора на право получения субсидии (далее – Комиссия) в следующем составе: 

4.1. Председатель Комиссии – Ершов Константин Михайлович;

4.2. Секретарь Комиссии – Шепелева Галина Александровна;

4.3. Член Комиссии – Буравченко Дмитрий Павлович;

4.4 Член Комиссии – Гаптулина Анна Андреевна;

4.5. Член Комиссии – Царикова Анастасия Владимировна. 

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

Приложения: 

1. Извещение о проведении конкурсного отбора на получение субсидии общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования на 2014 год с приложениями на 7 листах.   

Глава Местной администрации                                                              А.А. Гоголкин

Приложение №1 

к  Постановлению  местной администрации  

от «11» декабря 2013 года № 434-П-Э

 Глава Местной администрации                                                       

_____________ А.А. Гоголкин
Извещение

о проведении конкурсного отбора

Санкт-Петербург 



                                           «12»  декабря  2013 года 

Настоящим Извещением Местная администрация муниципального образования муниципальный округ №7 приглашает Вас принять участие в процедуре конкурсного отбора на получение субсидии общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования на 2014 год..

Процедура конкурсного отбора проводится в соответствии с Положением о порядке предоставления субсидий общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования муниципальный округ № 7, утвержденным Постановлением МА МО МО № 7 № 113-П-Э от 15 апреля 2011 года

Заказчик (организатор конкурсного отбора): Местная администрация муниципального образования муниципальный округ №7.

Место нахождения и почтовый адрес: 199178, г. Санкт-Петербург, 12-я линия В.О., дом 7.

Контактная информация: +7(812) 321-20-46, MCMO7@yandex.ru, 

Цель предоставления субсидии: осуществление в порядке и формах, установленных законом Санкт-Петербурга, поддержки деятельности граждан, общественных объединений, участвующих в охране общественного порядка на территории МОМО № 7 в соответствии с Программой, предложенной победителем конкурсного отбора. 

Максимальный размер субсидии: 352, 000 (триста пятьдесят две тысячи) рублей.

Порядок  и сроки предоставления субсидии: средства субсидии перечисляются на основании договора на предоставление субсидии, заключаемого с победителем конкурсного отбора  в соответствии с прилагаемым проектом (Приложение № 1 к настоящему извещению).

Для участия в конкурсном отборе претендентом подаются Заказчику следующие документы: 

1) Заявка на участие в конкурсном отборе, которая должна быть подписана уполномоченным лицом, выполнена на бланке в соответствии с установленной формой (Приложение № 2 к настоящему извещению) и скреплена печатью претендента (в случае, если претендентом является юридическое лицо (индивидуальный предприниматель).

2) выписка из ЕГРЮЛ, полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня опубликования в официальном печатном издании муниципального образования информационного сообщения о проведении конкурсного отбора, или нотариально заверенную копию такой выписки;

3) копии учредительных документов, заверенные печатью Претендента;

4) копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий от имени Претендента;

5) справка об отсутствии задолженности по начисленным налогам, сборам  и иным обязательным платежам;

6) сведения о кадровых возможностях, наличии материально-технических средств;

7) копия договора (договоров) между Претендентом и УМВД Василеостровского района Санкт-Петербурга об участии в обеспечении правопорядка в Санкт-Петербурге и проведении правовой и специальной подготовки, а также периодической аттестации граждан, участвующих в обеспечении правопорядка в Санкт-Петербурге (сроком действия не менее, чем до 31 декабря 2014 года);

8) программа Претендента;

9) смета-расчет.

Непредставление вышеперечисленных документов может являться основанием для отклонения  заявки Претендента комиссией по проведению конкурсного отбора на право получения субсидии (далее -  Комиссия).

Дополнительно Претендентом могут быть представлены иные документы характеризующие его деятельность. 

Требования к программе Претендента: 

1. Название  программы, отражает суть  вопроса местного значения.

2. Основные цели программы вытекают  из вопроса местного значения.

3. Задачи программы должны раскрывать процесс достижения целей.

4. Обоснования и расчеты затрат проводимых мероприятий.

5. Перечень основных мероприятий с указанием сроков проведения.

6. Ожидаемые конечные результаты,  измеряемые количественными и качественными показателями.

7. Разбивка финансирования мероприятий  по кварталам.

8. Отчет о выполнении программы.

9. Участие жителей муниципального образования в реализации программы.

10. Информирование в СМИ о реализации программы.

11. Определение мест патрулирования на территории округа.

Критерии конкурсного отбора:  

1. Качество проводимых мероприятий и результативность программы.

2. Существующее состояние инновационного потенциала  организации.

3. Ожидаемое количественное и качественное изменение общественного правопорядка на территории округа.

4. Соответствие привлекаемых ресурсов, в том числе из собственных средств заявленным целям и задачам.

5. Соответствие  схемы управления программой заявленными в ней задачами.

6. Обоснованность устойчивость предполагаемых  результатов и их влияние на изменение криминогенной    обстановки на территории округа.

7. Эффективность подготовки кадров. 

8. Продуктивность программы.

9. Участие жителей округа в обеспечении поддержания правопорядка.

Место подачи заявок: 199178, Санкт-Петербург, 12-я линия В.О., дом 7, кабинет приемной.

Срок подачи заявок: претенденты могут подать заявки в течение 10 (десяти) дней, исчисляемых с 09 часов 00 минут по московскому времени «12» декабря 2013 года.

Днем окончания срока подачи заявок является: 11 часов 00 минут по московскому времени «26»  декабря 2013 года. 

Срок подписания договора: победитель конкурсного отбора обязан подписать договор на предоставление субсидии в течение 10 (десяти)  дней со дня получения проекта договора, направленного Заказчиком. 

Обращаем Ваше внимание, что несоблюдение требований, установленных настоящим  извещением, может повлечь отклонение поданных заявок.  

ПРИЛОЖЕНИЕ: 

1. Проект договора на предоставление субсидии (Приложение 1).

2. Форма заявки на  участие в конкурсном отборе (Приложение 2)
Глава Местной администрации                                                                              А.А. Гоголкин

Приложение № 1

к Извещению 

о проведении конкурсного отбора

 на получение субсидии общественным объединениям,

 участвующим в обеспечении правопорядка

 на территории муниципального образования на 2014 год

от «12» декабря 2013  года 

 Глава Местной администрации                                                        

_____________ А.А. Гоголкин

    ДОГОВОР №_____

на предоставление субсидии 

Санкт-Петербург                                                                                   «_____» ___________2013 г.

Местная администрация муниципального образования муниципальный округ № 7, в лице Главы местной администрации Гоголкина А.А., действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Местная администрация», с одной стороны, и ______________________, в лице _______________, действующего на основании ___________, именуемое в дальнейшем «Получатель», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора 

1.1. Местная администрация представляет Получателю бюджетные средства в форме субсидии (далее - Субсидия), который обязан принять Субсидию и распорядиться ей в соответствии с целями, условиями и в порядке, установленными настоящим Договором.

1.2. Субсидия предоставляется с целью реализации мероприятий по охране общественного порядка на территории МОМО № 7 в соответствии с программой Получателя ________________________________________________________ (далее так же – Программа) (Приложение № 1), утвержденной Местной администрацией. 

1.3. Размер Субсидии составляет ___________________ (____________________) рублей 00 копеек, которые представляются Получателю и расходуются им в соответствии с утвержденной сметой расходов (Приложение № 2). 

1.4. Настоящий договор заключен на срок реализации Программы.

2. Порядок предоставления Субсидии 

2.1. Субсидия представляется Получателю путем перечисления средств Субсидии на его расчетный счет. 

2.2. Средства Субсидии перечисляются Получателю равными платежами в размере ______ (_________________) рублей, в течение 10 дней со дня утверждения Местной администрацией отчета Получателя о расходовании средств Субсидии, полученных в предыдущем отчетном периоде.

Средства Субсидии на финансирование мероприятий в первом отчетном периоде перечисляются Местной администрацией в течение 15 дней со дня заключения настоящего Договора.  

Отчетным периодом признается квартал.

3. Права и обязанности Местной администрации

3.1. Местная администрация обязуется:

3.1.1. предоставить Субсидию Получателю в сроки, в объемах и на условиях, установленных настоящим Договором.

3.2. Местная администрация вправе:     

3.2.1. осуществлять контроль за целевым расходованием средств Субсидии Получателем, не вмешиваясь в его  хозяйственную деятельность.

3.2.2 прекратить представление Субсидии и расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке в случае нарушения Получателем установленных сроков выдачи соответствующих отчетности и документов о выполнении Программы.


3.2.3. проводить контрольные проверки соблюдения Получателем условий настоящего Договора. 

3.2.4. в одностороннем порядке вносить изменения в предусмотренные Программой график и маршруты патрулирования.   

4. Права и обязанности Получателя

4.1. Получатель обязуется: 

4.1.1. Использовать Субсидию исключительно на цели, определенные настоящим  Договором,  в  том числе:

- реализовать в полном объеме мероприятия, предусмотренные Программой; 

- не изменять произвольно назначение статей расходов, утвержденной настоящим Договором сметы расходов;

- не использовать Субсидию в целях извлечения прибыли.

4.1.2. Организовать проведение мероприятий по охране общественного порядка на территории МО МО № 7 в соответствии условиями настоящего Договора и Программы; 

4.1.3.  Сформировать отряд дружинников в количестве, необходимом для организации охраны общественного порядка;

4.1.4. Организовать правовое обучение дружинников;

4.1.5. Обеспечить заключение договоров страхования жизни и здоровья дружинников;

4.1.6. Обеспечить Местной администрации возможность контроля за ходом реализации Программы;

4.1.7. Незамедлительно информировать Местную администрацию о невозможности получить ожидаемые результаты, нецелесообразности продолжения мероприятий  Программы;

4.1.8. Исполнять полученные в ходе реализации Программы указания Заказчика в срок, установленный предписанием Заказчика, устранять обнаруженные им недостатки или иные отступления от условий настоящего Договора.

4.1.9. После окончания срока действия Договора возвратить Местной администрации неиспользованную  часть (при наличии) денежных средств Субсидии;

4.1.10. Представлять Местной администрации отчетность по форме и в сроки, установленные настоящим Договором.

4.1.11. Содействовать в осуществлении местной администрацией проверок соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка ее предоставления.

4.2. Получатель вправе: 

4.2.1. Привлекать третьих лиц для реализации мероприятий Программы только с письменного согласия Местной администрации;

4.2.2. Требовать от Местной администрации предоставления документов и информации, необходимых для надлежащего исполнения своих обязанностей по Договору.

4.2.3. В случае необходимости изменять персональный состав дружинников.

5. Отчетность и контроль

5.1. Устанавливаются  следующие  формы  отчетности Получателя перед Местной администрацией об использовании Субсидии и выполнении мероприятий, предусмотренных  Программой:

5.1.1. Текущие (промежуточные) письменные отчеты представляются Получателем ежеквартально, не позднее 10 числа месяца следующего за истекшим кварталом, следующие документы: 

- табель выхода дружинников на территорию МО № 7 для патрулирования подписанный Получателем, утвержденный МУВД по Василеостровскому району Санкт-Петербурга и согласованный Администрацией Василеостровского района Санкт-Петербурга и подписанный главой местной администрации.

-копии приказов (распоряжений заверенные в установленном порядке) – оснований для выплаты заработной платы и поощрений.

- копию (заверенную в установленном порядке) штатного расписания.

- отчет о расходовании целевых денежных средств.

- копии (заверенные в установленном порядке) списка Дружинников, участвующих в патрулировании и справки о результатах их работы за каждый отработанный день.

- копии (заверенные в установленном порядке) платежных поручений о перечисленных налогах и страховых взносах.

- копии (заверенные в установленном порядке) платежной ведомости и копии платежных поручений на перечисление поощрения Дружинников.

5.2. Средства субсидии, не использованные получателем субсидии до 20 декабря текущего финансового года, подлежат возврату в бюджет муниципального образования до 25 декабря текущего финансового года.

5.3.  Местная администрация в течение срока действия договора запрашивает у получателя субсидии документы, расчеты, пояснения в письменной форме, с целью поверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии ее получателем.  

5.4. При выявлении случаев нарушений получателем субсидии условий предоставления субсидии и (или) нецелевого использования субсидии получателем субсидии, Местная администрация составляет акт о нарушении условий предоставления субсидий (далее - Акт), в котором указываются выявленные нарушения и сроки их устранения, и (или) обосновывается временное прекращение предоставления субсидии до устранения выявленных нарушений. 

5.5. На основании Акта Местная администрация принимает решение о возврате в местный бюджет субсидии, которое оформляется правовым актом Местной администрации и направляется вместе с требованием о возврате субсидии в бюджет муниципального образования, содержащим сумму, сроки, код бюджетной классификации Российской Федерации, по которому должен быть осуществлен возврат субсидии, получателю субсидии в течение одного рабочего дня со дня вступления в силу указанного правового акта Местной администрации. 

5.6. В случае выявления, в результате проверки уполномоченными органами, нарушений получателем субсидии условий предоставления субсидии, субсидия подлежит возврату в местный бюджет в сумме, указанной в Акте проверки. Местная администрация направляет получателю субсидии уведомление о возврате субсидии, подготовленное согласно Акту проверки. Срок, реквизиты и иные условия возврата субсидии указываются в уведомлении о возврате субсидии.
6. Ответственность Сторон

6.1. В случае нецелевого использования средств Субсидии Получатель обязан возвратить все израсходованные нецелевым образом средства Субсидии и уплатить Местной администрации штраф в размере 10%  от общего размера Субсидии, указанного в пункте 2.2. настоящего Договора.

6.2. В случае нарушения сроков исполнения обязательств, предусмотренных настоящим Договором, виновная сторона обязана уплатить другой стороне пеню в размере 0,2 % от общего размера Субсидии, указанного в пункте 2.2. настоящего Договора.

7. Изменение и расторжение Договора

7.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу только в том случае, если они оформлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями обеих Сторон.

7.2. Расторжение настоящего Договора может иметь место в случаях, указанных в настоящем Договоре, либо по соглашению Сторон, либо на основаниях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

7.3. В случае расторжения настоящего Договора Получатель отчитывается за   использование фактически полученных денежных средств Субсидии в порядке,  установленном  разделом  5 настоящего Договора.

8. Заключительные положения

8.1. В случае изменения у какой-либо из Сторон места нахождения, наименования, банковских реквизитов, она обязана в течение 3 (трёх) дней с момента возникновения таких изменений письменно известить о них другую Сторону, при этом в письме необходимо указать, что оно является неотъемлемой частью настоящего Контракта. 

8.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

8.3. Следующие приложения являются неотъемлемой частью настоящего Договора: 

- программа Получателя – Приложение №1;

- смета  расходов – Приложение №2;

9. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон

	Местная администрация:
	Получатель:

	Местная администрация муниципального образования муниципального округа № 7
	

	ИНН 7801395709 КПП 780101001

УФК по г. Санкт-Петербургу (МА МО № 7,

 л/с 03723001550), БИК 044030001

Банк получателя ГРКЦ ГУ Банка России по г. Санкт-Петербургу г. Санкт-Петербург

Счет № 40204810600000000123
	

	
	

	Адрес места нахождения: 

199178, Санкт-Петербург, 12-я линия В. О., дом 7
	Адрес места нахождения: 



Приложение № 2

к Извещению 

о проведении конкурсного отбора

 на получение субсидии общественным объединениям,

 участвующим в обеспечении правопорядка

 на территории муниципального образования на 2014 год

от «11» декабря 2013  года 

 Глава Местной администрации                                                        

_____________ А.А. Гоголкин
Заявка  на  участие в конкурсном отборе

Санкт-Петербург                                                                        
     «____»__________2013 год    
В Местную администрацию муниципального образования муниципальный округ № 7

Наименование претендента:_____________________________________________________________
Место нахождения (место жительства) участника:__________________________________________
________________________________________________________________________________
Почтовый адрес претендента :______________________________________________________
Фамилия, имя отчество руководителя претендента (если претендентом является юридическое лицо): ___________________________________________________________________________
Реквизиты претендента: ИНН ________________________КПП _________________________, 

расчетный счет____________________________ в ____________________________________, корреспондентский счет _______________________, БИК ______________________________.
Телефон/факс/адрес электронной почты участника:____________________________________
Изучив Ваше извещение о проведении конкурсного отбора на получение субсидии общественным объединениям, участвующим в обеспечении правопорядка на территории муниципального образования во 2,3,4 квартале 2013 года в соответствии с прилагаемой программой:

	Требуемый размер субсидии: 
	______________ рублей __________ копеек 

(в том числе НДС ___________ рублей __________ копеек)


ПРИЛОЖЕНИЯ: _______________________________________________________________________

                                в случае их наличия (с указанием количества листов прилагаемых документов)

__________________________           /_____________________/        ____________________         

 наименование должности        М. П.                 подпись                      расшифровка подписи

Местная администрация

муниципального образования

муниципальный округ № 7

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11 декабря 2013 года                                                                                          №  436-П-А                  

                                                           Санкт-Петербург
О внесении изменений в Постановление местной администрации МО МО №7 от 25 октября 2012 года № 382-П-А «Об утверждении Положения об организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования муниципальный округ № 7, депутатов муниципального совета муниципального образования муниципальный округ № 7, профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих органов местного самоуправления и работников муниципальных учреждений муниципального образования муниципальный округ № 7»
В связи с изменением действующего законодательства, местная администрация 
МО МО №7 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Подпункт 2 пункта 8 положение об организации подготовки, переподготовки и повышения квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления муниципального образования муниципальный округ № 7, депутатов муниципального совета муниципального образования муниципальный округ № 7, профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих органов местного самоуправления и работников муниципальных учреждений муниципального образования муниципальный округ № 7 (далее – Положение) изложить в следующей редакции: 

«2) достигшие возраста 65 лет;» 

2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на ведущего специалиста отдела экономики, бюджета и финансов Гаптулину А.А. 

Глава местной администрации

муниципального образования 

муниципальный округ № 7                                                                               А.А. Гоголкин
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