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ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ №7  

НА 2024 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2025 И 2026 ГОДОВ 

«ВРЕМЕННОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО» 

АНАЛИЗ И ИНТЕГРАЛЬНАЯ ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ  

 
Муниципальная программа муниципального образования муниципальный округ №7 на 

2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов «Временное трудоустройство» (далее – 

Программа) разработана в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 

19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Положением об 

организации общественных работ, утвержденным Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14.07.1997 №875, Законом Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 

420-79, Постановлением Правительства Российской Федерации от 14.09.2016 № 790 «Об 

утверждении Порядка участия органов местного самоуправления в организации 

временного трудоустройства отдельных категорий граждан», Бюджетным кодексом 

Российской Федерации, Уставом муниципального образования муниципальный округ №7, 

Положением о бюджетном процессе муниципального образования муниципальный округ 

№7, утвержденным Решением муниципального совета муниципального образования 

муниципальный округ №7 №47-Р от 25.10.2007, Положением о порядке составления 

проекта бюджета муниципального образования муниципальный округ №7 и иных 

документов бюджетного планирования, утвержденным постановлением местной 

администрации муниципального образования муниципальный округ №7 №19-П-Э от 

15.03.2022, Порядком принятия решения о разработке муниципальных программ 

муниципального образования муниципальный округ №7, формирования, реализации 

и проведения оценки эффективности их реализации, утвержденным постановлением 

местной администрации муниципального образования муниципальный округ №7 № 53-П-

Э от 05.09.2023, Положением о порядке реализации вопроса местного значения «Участие в 

организации и финансировании: проведения оплачиваемых общественных работ; временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, 

безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в 

возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу 

впервые; ярмарок вакансий и учебных рабочих мест», Положением о бюджетном процессе 

муниципального образования муниципальный округ №7, утвержденным постановлением 

местной администрации муниципального образования муниципальный округ №7 №87-П-Э 

от 24.10.2016.  

При разработке Программы учитывались:  

 приоритеты и целевые индикаторы социально-экономического развития, 

сформулированные в Послании Президента РФ Федеральному Собрания. 

 основные показатели прогноза социально-экономического развития Российской 

Федерации на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов;  

 сценарные условия, основные параметры прогноза социально–экономического 

развития Российской Федерации на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годы;  

 приоритеты и целевые индикаторы социально-экономического развития, 

сформулированные в Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года; 

 прогноз социально-экономического развития Санкт-Петербурга на 2024 год и 

плановый период 2025 и 2026 годы,  
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      основные положения Закона Санкт-Петербурга от 19.12.2018 N 771-164 "О 

Стратегии социально-экономического развития Санкт-Петербурга на период до 2036 года". 

Предложения на включение мероприятий в Программу принимались от жителей 

муниципального образования, представителей общественных организаций, 

осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования. 

При формировании основных целей и задач Программы были использованы тезисы 

Послания Президента Российской Федерации к Федеральному Собранию. 

Результаты, достигнутые за отчетный период 

 

В ходе реализации Программы были достигнуты основные поставленные цели и задачи:  

- было организовано 10 временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время; 

- помощь несовершеннолетним гражданам на этапе становления трудовой деятельности; 

- профилактика безнадзорности и правонарушений в молодежной сфере за счет 

привлечения несовершеннолетних граждан к организованным формам трудовой занятости; 

- обеспечение временной занятостью несовершеннолетних граждан и оказание 

материальной поддержки; 

-  адаптация молодежи к условиям функционирования рынка труда. 

Программные мероприятия стали эффективным профилактическим и воспитательным 

средством борьбы с детской безнадзорностью и преступностью, предотвращением 

экстремизма подростковой среды, источником удовлетворения материальных и духовных 

потребностей подростка, способом получения информации в сфере трудовых отношений, 

в ходе реализации мероприятий были удовлетворены потребности территории 

муниципального образования в выполнении работ, носящих временный или сезонный 

характер. 

В 2024 году в рамках мероприятий было организовано 10 рабочих мест для временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время в июле 2024 года. В мероприятии приняли участие 11 человек. 

 

Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий, выполненных в 

установленные сроки 

№п/п Наименование мероприятия Проведенные мероприятия 

1 

Участие в организации и финансировании 

временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время 

Организации временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время в июле 2024 года 

 

Вышеуказанные цели и задачи были реализованы посредством выполнения программных 

мероприятий: 

Наименование мероприятия 

Планируемое 

количество 

участников (чел.) 

Фактическое 

количество 

участников (чел.) 

 

Организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время 

10 11 

 

 



 

 

Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы 

 

В 2024 году в рамках реализации Программы было организовано временное 

трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время. Было трудоустроено 11 человек.  

Мероприятие было проведено в срок и получило положительный отклик у участников.  

 

Данные об использовании бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение 

мероприятий муниципальной программы 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Сроки реализации и объем финансирования по годам, 

тыс. руб. 
Итого 

объем 

фин-я 

тыс. 

руб. 

2024 г. 2025 г. 
2026 

г. 

Объем 

фин-я 
тыс. 

руб. 

Исполнение 
тыс.руб. 

% 
исполнения  

Объем 

фин-я 
тыс. 

руб. 

Объем 

фин-я 
тыс. 

руб. 

1.1. 

Участие в организации и 

финансировании временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время 

234,2 234,2 100,0% 250,0 250,0 734,2 

Итого  по подпрограмме 234,2 234,2 100,0% 250,0 250,0 734,2 

Всего по программе 234,2 234,2 100,0% 250,0 250,0 734,2 

 

Объем финансирования Программы на 2024 год составил 234 200 (двести тридцать четыре 

тысячи двести) рублей 00 копеек. 

Программа за 2024 год была исполнена на 100,00% - общий объем реализованных 

бюджетных ассигнований составил 234 193 (двести тридцать четыре тысячи сто девяносто 

три) рубля 79 копеек.  

Общий объем финансирования Программы на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 

годы составил 734 200 (семьсот тридцать четыре тысячи двести) рублей 00 копеек. 

 

АНАЛИЗ И ИНТЕГРАЛЬНАЯ ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

ОКРУГ №7  

НА 2024 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2025 И 2026 ГОДЫ 

«ВРЕМЕННОЕ ТРУДОУСТРОЙСТВО» 

ИСПОЛНЕНИЕ ЗА 2024 ГОД 

 

 

 

Критерий Формулировка 

критерия 

Содержание критерия Бальная 

система 

оценки 

К1 Соответствие 

муниципальной 

программы в 

системе 

приоритетов 

Проблема отнесена документами 

муниципального образования к 

приоритетным задачам социально-

экономического развития, решается 

программно-целевыми методами, 

10 



социально -

экономического 

развития 

муниципального 

образования 

соответствует вопросу местного 

значения, сопряжена с адресными 

программами района и города  

Проблема отнесена документами 

муниципального образования к 

приоритетным задачам социально-

экономического развития округа, 

соответствует вопросу местного 

значения, в тоже время не сопряжена с 

адресными программами района и города, 

имеются риски дублирования 

проводимых мероприятий  

5 

Проблема имеет неоднозначное 

определение документами 

муниципального образования, реализация 

мероприятий не позволяют сделать 

однозначных выводов об имеющихся 

неблагоприятных тенденциях и рисках их 

проведения. 

0 

К2 Постановка в 

муниципальной 

программе задач, 

условием решения 

которых является 

программно-целевой 

метод 

Наличие значимых, приоритетных 

мероприятий в городских или районных 

программах аналогичной 

направленности, которые содержит 

рекомендации органам местного 

самоуправления муниципального 

образования в проведении 

дополнительных мероприятий 

позволяющих повысить эффективность в 

достижении целей. 

10 

Программный документ соответствует 

критерию, мероприятия проводятся 

ежегодно без инновационных   

изменений. 

5 

Программный документ не соответствует 

критерию. 

0 

К3 Уровень проработки 

целевых показателей 

и индикаторов 

эффективности 

реализации 

муниципальной 

программы  

Наличие в программе целевых 

показателей эффективности 

муниципальной программы, динамики 

показателей ее реализации. В случае 

отсутствия статистических сведений, 

разработаны методы расчета текущих 

показателей раскрывающих механизм 

реализации муниципальной программы. 

10 

В муниципальной программе рассчитаны 

целевые показатели эффективности 

реализации муниципальной программы. 

Методика расчета этих показателей в 

муниципальной программе отсутствует. 

5 

Целевые показатели эффективности в 

муниципальной программе отсутствуют. 

0 

К4 Уровень 

финансового 

Финансовое обеспечение муниципальной 

программы из всех источников 

10 



обеспечения 

муниципальной 

программы и его 

структурные 

параметры* 

финансирования составило 100% от 

запланированного значения. 

Финансовое обеспечение муниципальной 

программы из всех источников 

финансирования составило от 50% до 80% 

от запланированного значения. 

5 

Финансовое обеспечение муниципальной 

программы из всех источников 

финансирования составило менее 50% от 

запланированного значения. 

0 

К5 Организация 

управления и 

контроля за ходом 

исполнения 

муниципальной 

программы 

Ежеквартальный отчет о ходе реализации 

муниципальной программы полностью 

соответствует установленным 

требованиям и рекомендациям. 

10 

Ежеквартальный отчет о ходе реализации 

муниципальной программы не содержит 

полного объема сведений, что затрудняет 

объективную оценку хода реализации 

муниципальной программы. 

5 

Отчет о ходе реализации муниципальной 

программы не соответствует требованиям 

и рекомендациям и должен быть 

переработан. 

0 

 

Интегральный (итоговый) показатель оценки эффективности Программы (К) 

рассчитан на основе полученных оценок по критериям по формуле: 

    

К = К1 + К2 + К3 + К4 + К5 =10+5+10+10+10=45;     

             

где каждый критерий эффективности (К, К1, К2, К3, К4 и К5) Программы рассчитан в 

соответствии с балльной системой оценки. 

Целевые индикаторы и показатели.  

Показатель: численность временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет (человек)  

Целевые индикаторы и показатели:  

№  

п/п 
Наименование цели 

Целевой 

показатель 

(индикатор) 

(наименование) 

Ед. 

измерения 

Отношение 

значения 

целевого 

показателя 

(индикатора)  

1. 

Участие в организации и 

финансировании временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 

14 до 18 лет в свободное от учебы 

время 

Доля жителей, 

положительно 

оценивающих 

мероприятие 

программы из числа 

опрошенных 

% 80% 

Доля жителей, положительно оценивающих мероприятие Программы из числа 

опрошенных – 100%.  

Фактически программой охвачено 11 человек. целевой индикатор выполнен на 

100,0 %. 



Предложения по повышению эффективности реализации Программы 

Участие в значимых мероприятиях в городских или районных программах аналогичной 

направленности, позволяющих повысить эффективность в достижении целей. 

 

 

ОСНОВНЫЕ ВЫВОДЫ: 

 

      Анализ эффективности Программы проводился в целях оценки эффективности 

использования бюджетных средств, направленных для реализации Программы, а также 

выработки рекомендаций по дальнейшим действиям. В ходе проведения анализа 

эффективности использования бюджетных средств в первую очередь изучалось 

соотношение между результатами использования и затратами на их достижение, которое 

включает определение экономичности, продуктивности и результативности использования 

бюджетных средств. Экономичность выражает наилучшее соотношение между ресурсами 

и результатами их использования. Продуктивность характеризует рациональность 

использования ресурсов. Продуктивность показывает степень достижения намеченных 

целей и решение поставленных задач. При проведении аудита эффективности Программы 

было установлено, насколько экономично, продуктивно и результативно использованы 

бюджетные средства на достижение запланированных Программой целей и решение 

поставленных задач. 

  По результатам оценки эффективности реализации Программы сделаны следующие 

выводы: Муниципальная программа муниципального образования муниципальный округ 

№7 на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов «Временное трудоустройство» 

достаточно эффективна, целесообразна к финансированию. 
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	- было организовано 10 временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;
	- помощь несовершеннолетним гражданам на этапе становления трудовой деятельности;
	- профилактика безнадзорности и правонарушений в молодежной сфере за счет привлечения несовершеннолетних граждан к организованным формам трудовой занятости;
	- обеспечение временной занятостью несовершеннолетних граждан и оказание материальной поддержки;
	-  адаптация молодежи к условиям функционирования рынка труда.
	Программные мероприятия стали эффективным профилактическим и воспитательным средством борьбы с детской безнадзорностью и преступностью, предотвращением экстремизма подростковой среды, источником удовлетворения материальных и духовных потребностей подр...
	В 2024 году в рамках мероприятий было организовано 10 рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в июле 2024 года. В мероприятии приняли участие 11 человек.
	Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий, выполненных в установленные сроки
	Вышеуказанные цели и задачи были реализованы посредством выполнения программных мероприятий:
	Объем финансирования Программы на 2024 год составил 234 200 (двести тридцать четыре тысячи двести) рублей 00 копеек.
	Программа за 2024 год была исполнена на 100,00% - общий объем реализованных бюджетных ассигнований составил 234 193 (двести тридцать четыре тысячи сто девяносто три) рубля 79 копеек.
	Общий объем финансирования Программы на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годы составил 734 200 (семьсот тридцать четыре тысячи двести) рублей 00 копеек.

